Fenntarthatosagi nyilatkozat

A Simon-Trans Kft. elkotelezett - a regionalis és eurépai munkavédelmi, kornyezetvédelmi,
munkajogi és szocialis alapelvek teljesitésére, - a tevékenységére vonatkozo hazai jogi el6irasok
betartasara.

Ennek megfelel6en a Simon-Trans Kft. nem t(iri a gyermekmunkat és a munkara kényszeritést,
tovabba a gyermekek kizsakmanyoldsat. Ha 18 éven aluli munkavallaldkat foglalkoztat, akkor
ket nem alkalmazza nehéz, vagy veszélyes munkafolyamatokban.

Tamogatjuk az egyenl6 lehetSségeket nemre, valldsra, korra, etnikai hovatartozisra vald
tekintet nélkdl.

Nem tdrjik a kényszeritett munka semmilyen formdjat. A foglalkoztatds kétoldali
munkaszerz8désen alapul, aminek megkotését a felek teljes szabadsaggal teszik, korlatozds
nélkul.

Tiszteletben tartjuk a dolgozok jogdt munkavéllaléi szervezetek mikodtetésére, az
érdekképviseletet elldtokat semmilyen fenyegetésnek, diszkriminacidnak nem tessziik ki,
munkajukat nem akadalyozzuk, vagy korldtozzuk. Nem akadélyozzuk a kollektiv szerzédés
megkétését, amennyiben lehetdség és igény van ra.

A Simon-Trans Kft. vallalja, hogy:

* betartja a hatalyos kérnyezet-, egészség- és biztonsagvédelmi torvényeket, eldirasokat
és rendeleteket,

* torekszik a Fenntarthat6sagi akciotervén belil a fenntarthatd fejlédéshez kapcsolédé
technoldgidk folyamatos fejlesztésére azzal, hogy a célokat t(iz ki és rangsorolja 6ket,
valamint folyamatokat vezet be a viz és az egyéb természeti eréforrasok megérzésére,
illetve a megujuld energia hasznalatara, a termékek és az anyagok visszanyerésére,
ujra felhasznaldsara és Gjra hasznositasara.

* vezet§ szerepet tolt be és innovacidkat kezdeményez annak érdekében, hogy a
szolgaltatasaikhoz kapcsolddo szénldbnyom csékkenjen.
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